
LES AVENTURIERS ÉQUINS
Assemblée générale annuelle 2026



LES AVENTURIERS ÉQUINS 
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE

Le 20 juin 2026, à 9h
Pavillon des loisirs de Ste-Luce, secteur Luceville

ORDRE DU JOUR
1. Ouverture, quorum et mot de bienvenue
2. Nomination d’un président d’assemblée et d’un secrétaire d’assemblée
3. Procédure d’assemblée
4. Adoption de l’ordre du jour
5. Adoption du procès-verbal de l’AGA du 14 juin 2025
6. Revue du plan d’action 2025
7. Rapports financiers 2025
8. Plan d’action 2026
9. Prévisions budgétaires 2026
10. Élection : Explication et présentation des candidatures (pause et vote)

a) Élection des membres du CA
b) Élection des membres des comités

11. Varia:
12. Levée de l’assemblée



5. Procès-verbal de
l’assemblée générale annuelle 2025

Le 14 juin 2025, à 9h, s’est tenue l’assemblée générale annuelle de l’association équestre
Les Aventuriers Équins, au Pavillon des loisirs de Ste-Luce.

1. Ouverture, quorum et mot de bienvenue
L’assemblée a débuté à 9h00 et nous avions quorum. Nathalie Morin souhaite la bienvenue.

2. Nomination d’une présidente et d’une secrétaire d’assemblée
Il est proposé que Micheline Barriault soit désignée présidente d’assemblée et Lyne Soucy
en tant que secrétaire.
Proposeur: Nathalie Morin Appuyeur: Julie Fortin Adopté à l’unanimité

3. Procédure de l’assemblée
Micheline Barriault explique la procédure de l’assemblée: Voir Statut et règlements. Après
chaque présentation, il y aura une période de questions et le vote se fera à main levée.
Seuls les membres ont droit de vote.

4. Adoption de l’ordre du jour
Nathalie Morin fait la lecture de l’ordre du jour.
Proposeur: Georges Bouillon Appuyeur: Marie-Hélène Lagacé Adopté à l’unanimité



5. Adoption du procès-verbal de l’assemblée du 11 mai 2024
Nathalie Morin fait la lecture du procès-verbal.
Il est proposé d’adopter le procès-verbal tel que présenté.
Proposeur : Julie Fortin Appuyeur : Georges Bouillon Adopté à l’unanimité

6. Revue du plan d’action 2024
Nathalie fait la lecture de la revue du plan d’action 2024.
Il est proposé d’adopter la revue du plan d’action telle que présentée.
Proposeur : Nathalie Morin Appuyeur: Jeanne d’Arc Gagnon Adopté à l’unanimité

7. Rapports financiers 2024
Sandra Huot fait la présentation du bilan financier.
Il est proposé d’adopter les rapports financiers tels que présentés.
Proposeur : Sandra Huot Appuyeur : Julie Fortin Adopté à l’unanimité

8. Objectifs discutés lors du brunch du 23 février 2025
 Finaliser le réseau de sentiers.
 Terminer le projet de géoréférencement des sentiers en collaboration avec Cheval

Québec.
 Recrutement de bénévoles, on a un grand besoin.
 Demande de programme d’aide à la MRC de La Mitis.



Adopté à l’unanimité

9. Plan d’action 2025
Nathalie Morin présente le plan d’action du CA et des comités.
Proposeur : Lyne Soucy Appuyeur : Nathalie Morin

10. Prévisions budgétaires 2025

Sandra Huot fait la lecture du document.
Proposeur : Georges Bouillon Appuyeur : Mélissa LeBlanc Adopté à l’unanimité

11. Élection: Conseil d’administration et comités
(appel des candidatures et explications du fonctionnement)

Micheline Barriault explique le fonctionnement de l’élection.

Les postes en élection au CA sont:

a) Présidence, Trésorerie b) comité Sentiers, comité Activités et formation.

 Sandra Huot propose Nathalie Morin au poste de Présidente (Georges Bouillon seconde),
Nathalie accepte et est élue par acclamation.

 Marie-Hélène Lagacé propose Sandra Huot au poste de trésorière (Mélissa Leblanc seconde),
Sandra accepte et est élue par acclamation.

 Nathalie Morin propose que Mélissa Leblanc représente le comité Sentiers au sein du CA (Julie
Fortin seconde), Mélissa accepte.

 Nathalie Morin propose que Jeanne d’Arc Gagnon représente le comité Activités et formation
au sein du CA (Mélissa Leblanc seconde), Jeanne d’Arc accepte.



12. Varia : Aucun point n’est ajouté.

13. Levée de l’assemblée
Il est proposé de lever l’assemblée à 16h30.
Proposeur: Georges Bouillon
Appuyeur: Richard Caillé
Adopté à l’unanimité

Après l’assemblée :

Formation sur la Sécurité en randonnée : Par madame Linda Lavoie.
Petit bazar équestre : Quelques articles ont trouvé preneurs.
Tirage: Il y a eu tirage de 5 certificats cadeaux de la Boutique Caval’arc.

Signé par la secrétaire d’assemblée Lyne Soucy

Signé et approuvé par la présidente de l’assemblée Micheline Barriault

Lyne Soucy

Micheline Barriault



6. Revue du Plan d’action 2025

Conseil d’administration - Affaires financières :
 Avons renouvelé l’inscription au registre des entreprises du Québec.
 Avons renouvelé l’affiliation à Cheval Québec.
 Avons perçu la cotisation annuelle des membres.
 Avons perçu les droits d’entrée pour l’accès à nos sentiers.
 Avons recruté des commandites et des dons.
 Avons procédé aux achats de papeterie, de matériel pour les sentiers.
 Avons payé les honoraires du comptable.
 Avons préparé les états financiers pour l’AGA.

Conseil d’administration - Gestion courante :
 Le CA a tenu 5 réunions en 2025, telles que prévues aux règlements.
 A maintenu en place les comités prévus aux règlements et a vu au suivi des comités

selon leurs rôles respectifs.
 A planifié et convoqué les membres à l’assemblée générale annuelle.
 En voie de finaliser les droits de passage et a poursuivi les travaux entre St-Gabriel – Les

Hauteurs et Mont-Comi – Ste-Luce.

Comité Activités et formation :
 Les bénévoles furent invités à un brunch en février 2025 pour discuter des objectifs de

l’association. Aussi, à un 5 à 7 en décembre 2025 pour souligner le temps des Fêtes.
 Avons invité une conférencière à l’AGA.
 Avons organisé une randonnée à la fin de l’été 2025 (à la fête du Travail).



Comité Communication :

En 2025, le comité Communication a tenu une réunion et :

 A participé à la préparation de l’assemblée générale annuelle du 14 juin 2025.
 A fait une demande de subvention, dans le cadre d’un programme d’appui financier

octroyé par Cheval Québec, afin de finaliser le balisage et la signalisation pour le
prolongement du réseau de sentiers (avons obtenu 2 577,28 $).

 A sollicité et reçu une commandite de 500 $ du député Pascal Bérubé et 500 $ de Isabelle
Charest, ministre du Sport, du Loisir et du Plein air et députée de Brome-Missisquoi.

 A sollicité et obtenu une commandite (5 certificats cadeaux) chez Caval’Arc pour un tirage
lors de l’AGA du 14 juin 2025.

 A fait la collecte de données avec le matériel prêté par Cheval Québec pour la continuité et
réalisation des sentiers géoréférencés. Presque tout le réseau est complété, il reste la
portion St-Gabriel – Les Hauteurs à terminer.

 A participé à l’organisation d’une randonnée officielle inscrite au calendrier de Cheval
Québec pour les cavaliers-randonneurs à la fête du Travail.

 A recruté 2 nouvelles membres en 2025 pour un total de 126 membres.
 A accueilli au courant de l’été 2025, 11 randonneurs de l’extérieur (provenant de

Bellechasse, Joliette et Les Laurentides) en camping équestre et aussi 11 randonneurs de la
région.

 A fait parvenir des invitations par courriel aux bénévoles pour le 5 à 7 du 19 décembre et a
fait parvenir des cartes de vœux des Fêtes par la poste aux bénévoles et propriétaires
terriens.

 A mis à jour régulièrement le site web et la page Facebook et a publié les souhaits des
Fêtes.



Comité Sentiers :

 Avons conclu une entente avec le Club de VTT de la Mitis pour partager le sentier au
départ de Sainte-Luce jusqu’à l’Écurie des Fjords. Nous avons obtenu les signatures des
ententes de droit de passage des propriétaires terriens concernés.

 Avons reçu les autorisations du MTQ pour traverser la 298 à 3 endroits (les mêmes que
pour les VTT. Sur cette portion de sentier, la limite de vitesse pour les VTT est diminuée
à 30 km/h.

 Avons obtenu l’autorisation de la municipalité de Les Hauteurs pour l’accès à un terrain
au centre du village côté Nord, avec un espace de stationnement pour les remorques et
une possibilité d’avoir de l’eau potable. Cette autorisation va nous permettre d’y
installer un point de départ avec pancarte de sentiers, barre d’attache pour les chevaux,
table à pique-nique et poubelle.

 Avons obtenu l’autorisation de la Municipalité de Ste-Luce pour installer un point de
départ sur le plateau en face du rang 3 Est, avec un espace de stationnement pour les
remorques, d’installer notre pancarte du réseau de sentiers, barre d’attache pour les
chevaux, table à pique-nique et poubelle.



Comité Sentiers (suite) :

 Signature avec des propriétaires terriens pour une portion de sentier entre St-Gabriel
et Les Hauteurs.

 Demande de droits de passage avec Mario Côté.

 Discussion commencée avec un propriétaire terrien pour une portion près de Les
Hauteurs.

 Nous cherchons toujours un passage pour se rendre à Les Hauteurs.

 Discussions commencées avec des propriétaires terriens pour compléter le droit de
passage d’une portion de sentier à Ste-Luce (boucle Hydro).

 Un boyau pour l’accès à l’eau a été acheté pour être installé au Valga durant la période
de l’ouverture des sentiers.

 Beaucoup de travail a été fait sur le nouveau réseau (bûchage, débroussaillage,
nettoyage, élargir le sentier à différents endroits).

 Tous nos sentiers existants sont géoréférencés et presque tout le nouveau réseau est
sur le point de l’être.

VOIR LES CARTES AUX PAGES SUIVANTES



Réseau de sentiers équestres





















7. Rapports financiers 2025







8. Plan d’action 2026

Conseil d’administration - Affaires financières :

 Renouvellement au registre des entreprises du Québec.
 Renouvellement de l’affiliation à Cheval Québec.
 Percevoir la cotisation annuelle des membres.
 Percevoir les droits d’adhésion des nouveaux membres.
 Percevoir les droits d’entrée journaliers pour l’accès à nos sentiers.
 Recruter des commandites et des dons.
 Procéder aux achats de papeterie, de matériel pour les sentiers.
 Payer les honoraires du comptable.
 Préparer les états financiers pour l’AGA.

Conseil d’administration - Gestion courante :

 Tenir les conseils d’administration tels que prévus aux règlements.
 Voir au suivi des comités selon leurs rôles respectifs.
 Maintenir en place les comités prévus aux règlements.
 Convoquer les membres à l’assemblée générale annuelle.
 Probabilité de recevoir encore une subvention de Cheval Québec en 2026

pour terminer le géoréférencement du réseau de sentiers.
 Objectif : Inauguration à l’automne 2026.



Comité Activités et formation :
 Organiser une formation.
 Planifier une randonnée inscrite au calendrier de Cheval Québec, encadrée par les

Aventuriers Équins à la fin de l’été 2026 (à la fête du Travail).

Comité Sentiers :

 Terminer le géoréférencement des sentiers. À la suite de la vente de l’application
Avenza, nous ne pourrons plus utiliser cette application. Cheval Québec travaille à
trouver une autre application.

 Terminer les corvées pour l’ouverture à la fin juin des secteurs St-Gabriel, Mont-Comi
et Valga. Nous avons besoin de volontaires pour nous aider.

 Trouver la portion du tracé manquant entre St-Gabriel et Les Hauteurs. Le sentier de
VTT ou motoneige est ciblé comme possibilité et finaliser la signature des droits de
passage. Selon le tracé choisi, il nous reste 2 ou 3 propriétaires terriens à faire signer.

 Installer nos points de départ à Ste-Luce et à Les Hauteurs.

 Baliser les nouvelles portions de sentiers de Ste-Luce et St-Donat jusqu’au Mont-Comi.

 Définir une grille d’horaire pour travailler sur les sentiers.



Comité Communication :

 Projet : Faire une demande pour un programme d’aide à la MRC pour de
l’encadrement à l’entretien des sentiers.

 Préparer un communiqué de presse pour annoncer le prolongement des sentiers
de St-Donat vers Ste-Luce et St-Gabriel vers Les Hauteurs.

 Participer à la préparation de l’AGA.
 Finaliser le géoréférencement des sentiers.
 Faire une demande de commandites aux députés.
 Recherche de commandites pour le tirage de prix de présence à l’AGA.
 Participer à l’organisation d’une randonnée officielle inscrite au calendrier de

Cheval Québec.
 Recrutement de membres.
 Promouvoir nos sentiers pour les gens de la région.
 Promouvoir le club via le Réseau Plein Air Québec et la Route Équestre.
 Accueillir les touristes cavaliers-randonneurs pour du camping équestre.
 Envoi d’invitations par courriel pour nos différentes activités aux bénévoles,

propriétaires terriens et membres.
 Tenir régulièrement des réunions du comité.
 Publication de vœux de Noël et Bonne Année.
 Tenir à jour Facebook et le site web.



9. Prévisions budgétaires 2026



10. Élection du CA et des comités

Explication et présentation des candidatures

Pause et Vote

a) Élection des membres du CA

b) Élection des membres des comités
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